
 

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  คร้ังที่  ๗/๒๕๕๙  วันที่  ๙  กรกฎาคม  ๒๕๕๙ 

 ๕.๑ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวยการเบิกจายเงินอุดหนุนคาใชจาย

บุคลากรสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ...  

  รองศาสตราจารยสุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ในฐานะ

ประธานคณะกรรมการยกรางกฎ ระเบียบ และขอบังคับของมหาวิทยาลัย ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา(ราง) 

ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวยการเบิกจายเงินอุดหนุนคาใชจายบุคลากรสําหรับพนักงาน

มหาวิทยาลัย พ.ศ. ... รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะใหแกไข ดังนี้ 

  ๑. ยอหนาท่ี ๒ บรรทัดท่ี ๒ แกไขขอความจาก “...ประกอบกับมติ...” เปน “...โดย

ความเห็นชอบของ...” 

  ๒. ขอ ๓ ใหแกไขขอความจาก “...ขอบังคับ ระเบียบ คําสั่ง ประกาศหรือมติอ่ืนใด...” 

เปน “...ระเบียบ คําสั่ง หรือประกาศ...” 

  ๓. ขอ ๔ แกไขคํานิยามคําวา พนักงานมหาวิทยาลัย จาก “พนักงานในสถาบันอุดม-

ศึกษาตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ ในสังกัด

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง” เปน “พนักงานในสถาบันอุดมศึกษาตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

วาดวยการบริหารงานบุคคลของพนักงานมหาวิทยาลัย” 

  ๔. ขอ ๖ บรรทัดท่ี ๓ ใหแกไขขอความจาก “...๗ กันยายน ๒๕๔๘...” เปน “...๗ 

กันยายน พ.ศ. ๒๕๔๘...” 

  ๕. ขอ ๖ ยอหนาท่ี ๒ บรรทัดท่ี ๒ ตัดคําวา “ราชภัฏลําปาง” อออก 

  ๖. ขอ ๘ บรรทัดท่ี ๒ ใหตัดขอความ “หรือหลักเกณฑและวิธีการ” ออก 

มติสภามหาวิทยาลัย เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวยการเบิกจายเงินอุดหนุน 

    คาใชจายบุคลากรสําหรับพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ. ... โดยใหมีการแกไข 

    ตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


