
 ๕.๑๐ การบริหารมหาวิทยาลัยในภาวะท่ีนักศึกษามีจํานวนลดลง  

   รองศาสตราจารยกิตติศักดิ์  สมุทธารักษ  รักษาราชการแทนอธิการบดี กรรมการ 

สภามหาวิทยาลัยโดยตําแหนง ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการบริหารมหาวิทยาลัยในภาวะท่ีนักศึกษา 

มีจํานวนลดลง ในการนี้ ไดขออนุญาตท่ีประชุมใหรองศาสตราจารยสมชัย โกศล รองอธิการบดีฝายวิชาการ  

ไดนําเสนอแนวทางการดําเนินงานและการแกปญหาการรับนักศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๓ 

   รองศาสตราจารยสมชัย โกศล รองอธิการบดีฝายวิชาการ ไดชี้แจงใหท่ีประชุมทราบวา

ขณะนี้มหาวิทยาลัยอยูระหวางการดําเนินการ ดังนี้ 

   ๑. ประกาศรับสมัครนักศึกษาใหมเร็วข้ึน โดยกําหนดรับสมัครรอบท่ี ๑ ตั้งแตวันท่ี ๑ 

สิงหาคม ๒๕๖๒ ถึงวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๒ 

   ๒. เชิญอาจารยฝายแนะแนวของโรงเรียนตางๆ ในพ้ืนท่ี ๘ จังหวัดภาคเหนือ ประชุม

เพ่ือประชาสัมพันธการรับนักศึกษา  

   ๓. แต งตั้ งคณะกรรมการเพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัคร ณ โรงเรียน ท่ี เปน

กลุมเปาหมาย  

   ๔. จัดหนวยรับสมัครเคลื่อนท่ี ณ โรงเรียนกลุมเปาหมายควบคูกับการรับสมัครผาน

ระบบออนไลนของมหาวิทยาลัยและการรับตรงท่ีกองบริการการศึกษา สํานักงานอธิการบดี 

   ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

   ๑. เพ่ิมชองทางการรับสมัครท้ังในระดับทองถ่ินและระดับจังหวัด 

   ๒. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร รวมถึงการจัดใหมีหลักสูตรระยะสั้น 

   ๓. พัฒนาอาจารยใหมีตําแหนงทางวิชาการ 

   ๔. พัฒนาโครงการแลกเปลี่ยนนักศึกษากับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

   ๕. พัฒนาสิ่งแวดลอมภายในมหาวิทยาลัยเพ่ือเปนแหลงเรียนรู รวมถึงสิ่งอํานวย 

ความสะดวก 

   ๖. ชะลอการรับบุคลากรท้ังสายวิชาการและสายสนับสนุน 

มติสภามหาวิทยาลัย เห็นชอบแนวทางการแกปญหาในภาวะท่ีนักศึกษามีจํานวนลดลง  

    โดยใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 
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