
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ครั้งท่ี ๑๗/๒๕๖๒ 

วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม  ๒๕๖๒   เวลา ๐๙.๐๐ น. 

ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์  ช้ัน ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ  มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

************************* 

ผูมาประชุม  

๑.   รองศาสตราจารยกิตติศักดิ์ สมุทธารักษ อธิการบดี ประธานกรรมการ 

๒. รองศาสตราจารยสมชัย โกศล  รองอธิการบดีฝายวิชาการ รองประธานกรรมการ 

๓. ผูชวยศาสตราจารยพงศธร คําใจหนัก   รองอธิการบดีฝายวางแผนและ รองประธานกรรมการ 

   บริการวิชาการ 

๔. ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี   รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษา รองประธานกรรมการ 

   และสภามหาวิทยาลัย 

๕. ผูชวยศาสตราจารยพิมผกา โพธิลังกา   รองอธิการบดีฝายวิจัยและ รองประธานกรรมการ 

   วิชาการตางประเทศ 

๖. ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์ อํานาจกิติกร ผูชวยอธิการบดีดานประกันคุณภาพ กรรมการ 

๗. ผูชวยศาสตราจารยเอกรัฐ อินตะวงศา ผูชวยอธิการบดีดานบริหารท่ัวไป กรรมการ 

๘. ผูชวยศาสตราจารยสุขเกษม ลางคุลเสน ผูชวยอธิการบดีดานสิทธิประโยชน กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยวุฒิรัตน พัฒนิบูลย ผูชวยอธิการบดีดานติดตามนโยบาย กรรมการ 

   และกิจการพิเศษ 

๑๐. อาจารยอัจฉริยา ครุธาโรจน ผูชวยอธิการบดีดานวิเทศสัมพันธ กรรมการ 

๑๑.  อาจารยเยาวเรศ ชูศิริ ผูแทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดํารงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร  กรรมการ  

๑๓. รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร      กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยจักรกฤษณ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กรรมการ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย คณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 

๑๖. ผูชวยศาสตราจารยปรารถนา โกวิทยางกูร คณบดีคณะครุศาสตร กรรมการ 

๑๗.  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กรรมการ 

๑๘.  อาจารยเสาวรีย  บุญสา ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม กรรมการ 

๑๙.  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการและ 

    เทคโนโลยีสารสนเทศ  กรรมการ 

๒๐. นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี กรรมการและเลขานุการ 
 

ผูไมมาประชุม (ติดราชการ)  

๑. ผูชวยศาสตราจารยปริเยศ สิทธิสรวง   รองอธิการบดีฝายบริหาร  รองประธานกรรมการ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตลุาคม  ๒๕๖๒ 



 ๒ 

๒. ผูชวยศาสตราจารยวศินวิโรตม เนติศักดิ์ ผูชวยอธิการบดีดานสารสนเทศวิชาการ กรรมการ 

   และพลังงาน 

ผูปฏิบัติหนาท่ีในการประชุม  

๑. นายจตุพร  จันทรมา ผูอํานวยการกองกลาง ผูชวยเลขานุการ 

๒. นางก่ิงดาว  ปดเปา หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผูชวยเลขานุการ 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๐๐ น.  

 รองศาสตราจารยกิตติศักดิ์ สมุทธารักษ อธิการบดี ประธานการประชุม กลาวเปดการประชุม

และดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี  ๑   เรื่องประธานแจงท่ีประชุมทราบ 

 ๑.๑ การประชุมจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดลําปาง  

  ประธานขอเชิญผูบริหารเขารวมประชุมจัดทําแผนจังหวัดลําปาง ในวันท่ี ๑๖ ตุลาคม 

๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๐๐ น. ณ หองประชุมโอฬารรัตน ชั้น ๑ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ ซ่ึงเปนการประชุมรวมกัน

ระหวางภาคเอกชนและมหาวิทยาลัยในจังหวัดลําปาง โดยมีผูวาราชการจังหวัดลําปางเปนประธาน 

มติ กบม. รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

 ๒.๑ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี  

๑๖/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๑๘ กันยายน ๒๕๖๒ 

  ตามท่ีได มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี  

๑๖/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๑๖ กันยายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง นั้น ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว รายงาน 

การประชุมมีจํานวน ๑๐ หนา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมตั้งแตหนา ๑-๑๐ 

  ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ครั้งท่ี ๑๖/๒๕๖๒ โดยมีการแกไข ดังนี้ 

  ๑. หนาท่ี ๓ ขอ ๒ บรรทัดท่ี ๒ ใหแกไขคําจาก “วิจัย” เปน “วินัย” 

  ๒. หนาท่ี ๗ ระเบียบวาระท่ี ๕.๗ ยอหนาท่ี ๓ ขอ ๔ แกไขคําจาก “อาจารยประ

ประภาพร” เปน “อาจารยประภาพร” 

  ๓. หนาท่ี ๘ ระเบียบวาระท่ี ๕.๘ ยอหนาท่ี ๒ ขอ ๘ บรรทัดท่ี ๒ แกไขคําจาก 

“TCI/ZCI” เปน “TCI/ACI” 

มติ กบม. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี ๑๖/๒๕๖๒ 

  โดยใหมีการแกไขตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๓ 

 ๒.๒ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี  

พิเศษ/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๒๕ กันยายน ๒๕๖๒ 

  ตามท่ีได มีการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี  

พิเศษ/๒๕๖๒ เม่ือวันท่ี ๒๕ กันยายน ๒๕๖๒ ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง นั้น ฝายเลขานุการไดจัดทํารายงานการประชุมเสร็จเรียบรอยแลว รายงาน 

การประชุมมีจํานวน ๕ หนา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมตั้งแตหนา ๑-๕ 

  ท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ครั้งท่ี พิเศษ/๒๕๖๒ โดยไมมีการแกไข  

มติ กบม. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี พิเศษ/๒๕๖๒ 

  โดยไมมีการแกไข 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 

 ๓.๑ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง แนวปฏิ บัติการเบิกจายงบ

ดําเนินงาน: หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ และรวมถึงรายจาย ท่ีกําหนดใหเบิกจายจากหมวดอ่ืน

ใดในลักษณะคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา (ราง) 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง แนวปฏิบัติการเบิกจายงบดําเนินงาน: หมวดคาตอบแทน ใชสอย 

และวัสดุ และรวมถึงรายจายท่ีกําหนดใหเบิกจายจากหมวดอ่ืนใดในลักษณะคาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๓.๑.๑  

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะใหแกไขจํานวนตัวเลขขอ ๔ ๕) (๒) จาก 

“๑๐๐” เปน “๘๐” 

มติ กบม. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง แนวปฏิบัติการเบิกจายงบ 

  ดําเนินงาน: หมวดคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ และรวมถึงรายจายท่ีกําหนดใหเบิกจาย 

  จากหมวดอ่ืนใดในลักษณะคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ โดยใหมีการแกไขตามขอเสนอแนะ 

  ของท่ีประชุม 

ระเบียบวาระท่ี  ๔  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

 ๔.๑ การเขารับพระราชทานรางวัลองคกรท่ีทําคุณประโยชนตอเด็กและเยาวชน ประจําป 

๒๕๖๒ 

  ประธานไดแจงใหท่ีประชุมทราบวาเม่ือวันท่ี ๒๐ กันยายน ๒๕๖๒ มหาวิทยาลัยไดรับ

พระราชทานรางวัลองคกรท่ีทําคุณประโยชนตอเด็กและเยาวชน ประจําป ๒๕๖๒ รายละเอียดตามเอกสาร

ประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๔ 

 ๔.๒ รายงานผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ ประจําเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ ของ

กองพัฒนานักศึกษา 

  ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาและสภามหาวิทยาลัย 

ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการดําเนินงานกิจกรรม/โครงการ ประจําเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ของกองพัฒนานักศึกษา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๓ คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง การแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงาน

ประเมินตนเอง การตรวจสอบและการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ 

๒๕๖๒ 

  ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์ อํานาจกิติกร ผูชวยอธิการบดีดานประกันคุณภาพ ไดแจง

ใหท่ีประชุมทราบถึงคําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง การแตงต้ังคณะกรรมการจัดทํารายงานประเมิน

ตนเอง การตรวจสอบและการประเมินผลงานมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๓.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๔ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  ผูชวยศาสตราจารยจักรกฤษณ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๔.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๕ รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

  ผูชวยศาสตราจารยจักรกฤษณ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๕.๑ 

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๖ การแตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (แทนตําแหนงท่ีวาง) 

  ผูชวยศาสตราจารยจักรกฤษณ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงการแตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (แทนตําแหนงท่ีวาง) 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๖.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๕ 

 ๔.๗ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะวิทยาการจัดการ 

  ผูชวยศาสตราจารยณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ 

คณะวิทยาการจัดการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๗.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๘ รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะวิทยาการจัดการ 

  ผูชวยศาสตราจารยณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ 

คณะวิทยาการจัดการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๘.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๙ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

  รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแจง

ใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๙.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๐ รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

  รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแจง

ใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๐๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๑ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔ ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

  รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ไดแจง

ใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาส

ท่ี ๔ ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๑.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๖ 

 ๔.๑๒ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะครุศาสตร 

  ผูชวยศาสตราจารยปรารถนา โกวิทยางกูร คณบดีคณะครุศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุม

ทราบถึงรายงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของคณะ 

ครุศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๒.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๓ รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะครุศาสตร 

  ผูชวยศาสตราจารยปรารถนา โกวิทยางกูร คณบดีคณะครุศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุม

ทราบถึงรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของคณะ 

ครศุาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๓.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๔ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะวิทยาศาสตร 

  อาจารยเยาวเรศ ชูศิริ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงาน

ตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของคณะวิทยาศาสตร รายละเอียด

ตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๔.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๕ รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๒ ของคณะวิทยาศาสตร 

  อาจารยเยาวเรศ ชูศิริ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงาน

ผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะวิทยาศาสตร 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๕.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๖ รายงานตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

  ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดํารงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดแจงใหท่ี

ประชุมทราบถึงรายงานตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของคณะ

เทคโนโลยีการเกษตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๖.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๗ 

 ๔.๑๗ รายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

  ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดํารงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการเบิกจายงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๗.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๘ รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร 

  ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดํารงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดแจงให 

ท่ีประชุมทราบถึงรายงานผลการปฏิบั ติงานตามตัวชี้วัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะเทคโนโลยีการเกษตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๘.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๑๙ รายงานการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

  อาจารยเสาวรีย บุญสา ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดแจงใหท่ีประชุมทราบ

ถึงรายงานการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๑๙.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๐ รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจําป งบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม 

  อาจารยเสาวรีย บุญสา ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดแจงใหท่ีประชุมทราบ

ถึงรายงานสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

ของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๐.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๑ รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ไตรมาสท่ี ๔ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึง

รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ

สถาบันวิจัยและพัฒนา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๑.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๘ 

 ๔.๒๒ สรุปจํานวนโครงการและงบประมาณของโครงการท่ีนักวิจัยเสนอขอจากแหลงทุนอ่ืน 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึง

สรุปจํานวนโครงการและงบประมาณของโครงการท่ีนักวิจัยเสนอขอจากแหลงทุนอ่ืน ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๓ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๒.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๓ รายงานการประชุมเครือขาย ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กลุมมหาวิทยาลัย

ราชภัฏ 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึง

รายงานการประชุมเครือขาย ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา กลุมมหาวิทยาลัยราชภัฏ รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๓.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๔ การประชุมหัวขอ “คิดอนาคตลําปาง รวมกันทําตั้งแตวันนี้” 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึง

การประชุมหัวขอ “คิดอนาคตลําปาง รวมกันทําตั้งแตวันนี้” รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม

หมายเลข ๔.๒๔.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๕ ระบบสารสนเทศท่ีใชในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ และใชใน

มหาวิทยาลัยท่ีสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศกํากับดูแล 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงระบบสารสนเทศท่ีใชในสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

และใชในมหาวิทยาลัยท่ีสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศกํากับดูแล รายละเอียดตามเอกสาร

ประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๕.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๖ ขอมูลสถิติการเขาใชบริการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศชวงเวลานอก

เวลาราชการ 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงขอมูลสถิติการเขาใชบริการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ

ชวงเวลานอกเวลาราชการ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๖.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๙ 

 ๔.๒๗ แนวทางการบริหารจัดการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงแนวทางการบริหารจัดการดานเทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๗.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๘ รายงานการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของ

สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานการใชจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม

หมายเลข ๔.๒๘.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๒๙ รายงานสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจําป งบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชา โพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงรายงานสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๒๙.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๓๐รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ของคณะครุศาสตร 

  ผูชวยศาสตราจารยปรารถนา โกวิทยางกูร คณบดีคณะครุศาสตร ไดแจงใหท่ีประชุม

ทราบถึงรายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัด แผนพัฒนาบุคลากร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของ

คณะครุศาสตร รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๓๐.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 ๔.๓๑ แนวทางการพัฒนาหลักสูตรรวมกับบริษัท ศรีไทย ซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) 

และบริษัทในเครือ 

  อาจารยอัจฉริยา ครุธาโรจน ผูชวยอธิการบดีดานวิเทศสัมพันธ ไดแจงใหท่ีประชุมทราบ

ถึงแนวทางการพัฒนาหลักสูตรรวมกับบริษัท ศรีไทย ซุปเปอรแวร จํากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ 
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๔.๓๑.๑  

มติ กบม. รับทราบ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๐ 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

 ๕.๑ พิจารณารางวัลเพ่ือเปนขวัญและกําลังใจใหกับนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร 

  ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาและสภามหาวิทยาลัย 

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารางวัลเพ่ือเปนขวัญและกําลังใจใหกับนักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร จํานวน  

๓ คน ซ่ึงไดรับรางวัลเหรียญทองระดับดี ในการประกวดผลงานนวัตกรรมสายอุดมศึกษา ในกลุมสิ่งประดิษฐ

และนวัตกรรมดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต ศิลปะและออกแบบ ซ่ึงจัดโดยสํานักงานคณะกรรมการวิจัย

แหงชาติ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะวาเห็นควรใหไดรับการยกเวนคาบํารุง

การศึกษาตามขอ ๗(ข)(๑) ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวย การยกเวนคาบํารุงการศึกษา  

พ.ศ. ๒๕๕๗ และเปนไปตามขอ ๑๑ ของระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวย การยกเวนคาบํารุง

การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๗ 

มติ กบม. เห็นชอบใหดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒ การเปดรับสมัครนักศึกษาใหม หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ 

  รองศาสตราจารยสมชัย โกศล รองอธิการบดีฝายวิชาการ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา

การเปดรับสมัครนักศึกษาใหม หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ประจําปการศึกษา ๒๕๖๓ 

โดยจะขอเปดรับนักศึกษาใหม ครั้งท่ี ๑ ระหวางเดือนตุลาคม-ธันวาคม ๒๕๖๒ รายละเอียดตามเอกสาร

ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะวา เห็นควรมอบใหรองอธิการบดีฝาย

วิชาการประชุมหารือรวมกับคณะกรรมการบัณฑิตมหาวิทยาลัย เพ่ือกําหนดแนวทางการรับสมัครใหเปนไปใน

ทิศทางเดียวกัน 

มติ กบม. เห็นชอบใหดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๓ ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

  ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์  อํานาจกิติกร ผูชวยอธิการบดีดานประกันคุณภาพ  

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับมหาวิทยาลัย ปการศึกษา ๒๕๖๑ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๓.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี ้

  ๑. ขอใหคณบดีตรวจสอบผลงานของอาจารย ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

และในการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรใหเรงดําเนินการกอนครบระยะเวลาในการปรับปรุง 

  ๒. ขอใหผูชวยอธิการบดีดานสิทธิประโยชน โดยศูนยอบรมตอเนื่องจัดกิจกรรมหรือ

โครงการท่ีเปนการพัฒนาศิษยเกา 

มติ กบม. เห็นชอบใหดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๑ 

 ๕.๔ (ราง) คาเปาหมายตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา 

๒๕๖๒ 

  ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์  อํานาจกิติกร ผูชวยอธิการบดีดานประกันคุณภาพ  

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา (ราง) คาเปาหมายตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําป

การศึกษา ๒๕๖๒ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๔.๑ 

มติ กบม. เห็นชอบ (ราง) คาเปาหมายตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําปการศึกษา  

  ๒๕๖๒ ตามเสนอ 

 ๕.๕ แบบฟอรมการกํากับติดตามปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรตามขอเสนอแนะเพ่ือ 

การปรับปรุงคุณภาพการศึกษาภายในตามมติสภามหาวิทยาลัย 

  ผูชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ์  อํานาจกิติกร ผูชวยอธิการบดีดานประกันคุณภาพ  

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาแบบฟอรมการกํากับติดตามปรับปรุงคุณภาพหลักสูตร ตามขอเสนอแนะเพ่ือ 

การปรับปรุงคุณภาพการศึกษาภายในตามมติสภามหาวิทยาลัย รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม

หมายเลข ๕.๕.๑ 

มติ กบม. เห็นชอบแบบฟอรมการกํากับติดตามปรับปรุงคุณภาพหลักสูตรตามขอเสนอแนะเพ่ือ 

  การปรับปรุงคุณภาพการศึกษาภายในตามมติสภามหาวิทยาลัยตามเสนอ 

 ๕.๖ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติ การสงขอเสนอ

โครงการวิจัย และอัตราการจายเงินทุนอุดหนุนการวิจัย พ.ศ. ๒๕๖๒ 

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา (ราง) 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑ วิธีปฏิบัติ การสงขอเสนอโครงการวิจัย และอัตรา 

การจายเงินทุนอุดหนุนการวิจัย พ.ศ. ๒๕๖๒ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๖.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

  ๑. ขอ ๘ ใหตัดขอความ “เพ่ือโอนเขาบัญชีกองทุนวิจัยมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง” 

ออก 

  ๒. ใหเพ่ิมอํานาจของอธิการบดี โดยใหมีอํานาจเปนไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลําปาง วาดวย กองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย  

มติ กบม. เห็นชอบใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๗ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาการจัดการ ประจําป งบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

  ผูชวยศาสตราจารยณัฐนันท ฐิติยาปราโมทย คณบดีคณะวิทยาการจัดการ ไดเสนอให 

ท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาการจัดการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๗.๑ 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๒ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาการจัดการ ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๘ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

  ผูชวยศาสตราจารยนันทินา ดํารงวัฒนกูล คณบดีคณะเทคโนโลยีการเกษตร ไดเสนอให 

ท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๘.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีการเกษตร ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๙ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะครุศาสตรประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔ 

  ผูชวยศาสตราจารยปรารถนา โกวิทยงกูร คณบดีคณะครุศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุม

พิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนคณะครุศาสตรประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๙.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะครุศาสตร ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๐ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

  รองศาสตราจารยวิไลลักษณ พรมเสน คณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ได

เสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๐.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ประจําป 

  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๓ 

 ๕.๑๑ รายงานผลตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของ

สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไตรมาสท่ี ๔ 

  อาจารยเสาวรีย บุญสา ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดเสนอใหท่ีประชุม

พิจารณารายงานผลตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของสํานักศิลปะและ

วัฒนธรรม ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๑.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหปรับหัวขอการรายงานเปน “รายงาน 

ผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธของสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไตรมาสท่ี ๔” 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานผลตามตัวช้ีวัดของแผนปฏิบัติงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ของ 

  สํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของ 

  ท่ีประชุม 

 ๕.๑๒ รายงานการดําเนินงานกองทุนสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

  อาจารยเสาวรีย บุญสา ผูอํานวยการสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ไดเสนอใหท่ีประชุม

พิจารณารายงานการดาํเนินงานกองทุนสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาส

ท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๒.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสํานักศิลปะและวัฒนธรรม ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๓ ผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวช้ีวัดตามแผนกลยุทธการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ไตรมาสท่ี ๔ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผู อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอให ท่ีประชุม

พิจารณาผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ไตรมาสท่ี ๔ ของสถาบันวิจัยและพัฒนา รายละเอียดตามเอกสารประกอบ 

การประชุมหมายเลข ๕.๑๓.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหปรับหัวขอการรายงานเปน “รายงาน 

ผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธของสถาบันวิจัยและพัฒนา ไตรมาสท่ี ๔” และใหปรับ 

แกไขรายละเอียดของการรายงานใหเปนกลยุทธของสถาบันวิจัยและพัฒนา 

มติ กบม. เห็นชอบใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๔ 

 ๕.๑๔รายงานการดําเนินงานกองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผู อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอให ท่ีประชุม

พิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๔.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนและการบริหารกองทุนวิจัย ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๕ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวย การวิจัยในมนุษย พ.ศ. ...  

  อาจารยดวงใจ พุทธวงศ ผู อํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา ไดเสนอให ท่ีประชุม

พิจารณาการ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวย การวิจัยในมนุษย พ.ศ. ... รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๕.๑ 

มติ กบม. เห็นชอบ (ราง) ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง วาดวย การวิจัยในมนุษย พ.ศ. ...  

  ตามเสนอ 

 ๕.๑๖ ผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวช้ีวัดตามแผนกลยุทธการพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ไตรมาสท่ี ๔ ของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชาโพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธการพัฒนา

มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  ไตรมาสท่ี ๔ ของ สํ านั ก วิ ท ยบ ริ ก ารแล ะ

เทคโนโลยีสารสนเทศ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๖.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหปรับหัวขอการรายงานเปน “รายงาน 

ผลการดําเนินงานสนับสนุนตัวชี้วัดตามแผนกลยุทธของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ไตรมาสท่ี 

๔” และใหปรับแกไขรายละเอียดของการรายงานใหเปนกลยุทธของสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

มติ กบม. เห็นชอบใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๗ รายงานการดําเนินงานกองทุนสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  ผูชวยศาสตราจารยปรีชาโพธิ์แพง ผู อํานวยการสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๕ 

สารสนเทศ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม

หมายเลข ๕.๑๗.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจําป 

  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๘ รายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนานักศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒  

ไตรมาสท่ี ๔  

  ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาและสภามหาวิทยาลัย 

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาการรายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนานักศึกษา ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๘.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนานักศึกษา ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๑๙ รายงานการดําเนินงานกองทุนสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  ผูชวยศาสตราจารยปริตต สายสี รองอธิการบดีฝายกิจการนักศึกษาและสภามหาวิทยาลัย 

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๙.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสงเสริมกิจการมหาวิทยาลัย ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๐ รายงานการดําเนินงานกองทุนสนับสนุนการบริหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนสนับสนุนการบริหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๐.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน 

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๖ 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสนับสนุนการบริหารของมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของ 

  ท่ีประชุม 

 ๕.๒๑ รายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ 

รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๑.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป 

  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๒ รายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาส

ท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๒.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรปูแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป 

  งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๓ รายงานการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการพนักงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนสวัสดิการพนักงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตร

มาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๓.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการพนักงาน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของ 

  ท่ีประชุม 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๗ 

 ๕.๒๔ รายงานการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนสวัสดิการภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตร

มาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๔.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนสวัสดิการภายใน มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง  

  ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของ 

  ท่ีประชุม 

 ๕.๒๕ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑการไปปฏิบัติงานบริการ

วิชาการภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง พ.ศ. ...  

  นายปรีชา ไชยโย ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณา (ราง) 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑการไปปฏิบัติงานบริการวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัย

ราชภัฏลําปาง พ.ศ. ... รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๕.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะใหมีการแกไข ดังนี้ 

  ๑. ใหตัดขอความขอ ๒ ๓) ออก 

  ๒. ใหตัดขอความขอ ๔ ๔) ออก 

  ๓. ขอ ๖ บรรทัดท่ี ๓ ใหแกไขตัวเลขจาก “๑๕” เปน “๑๐” 

  ๔. ขอ ๘ บรรทัดท่ี ๒ และบรรทัดท่ี ๓ ใหแกไขคําจาก “รอยละ ...” เปน “...รอยละ ๕” 

  ๕. ขอ ๙ ตัดวรรคสอง ออก 

มติ กบม. เห็นชอบ (ราง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง เรื่อง หลักเกณฑการไปปฏิบัติงาน 

  บริการวิชาการภายนอกมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง พ.ศ. ... โดยใหมีการแกไข 

  ตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๖ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔  

  ผูชวยศาสตราจารยจักรกฤษณ ฮ่ันยะลา คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดเสนอให 

ท่ีประชุมพิจารณารายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๖.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



 ๑๘ 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๗ รายงานการดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ไตรมาสท่ี ๔  

  อาจารยเยาวเรศ ชูศิริ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณารายงาน

การดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาศาสตร ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๒๗.๑ 

  ท่ีประชุมพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ใหตรวจสอบความถูกตอง โดยใหเปนการรายงาน

ผลการดําเนินงานประจําป และใหรูปแบบการรายงานเปนไปตามท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 

มติ กบม. เห็นชอบรายงานการดําเนินงานกองทุนคณะวิทยาศาสตร ประจําปงบประมาณ  

  พ.ศ. ๒๕๖๒ ไตรมาสท่ี ๔ โดยใหมีการดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 ๕.๒๘ การจัดงานสัมมนาหอการคาท่ัวประเทศ ครั้งท่ี ๓๗ ประจําป ๒๕๖๒  

  ผูชวยศาสตราจารยสุขเกษม ลางคุลเสน ผูชวยอธิการบดีดานสิทธิประโยชน ไดเสนอ 

ท่ีประชุมพิจารณาการจัดงานสัมมนาหอการคาท่ัวประเทศ ครั้งท่ี ๓๗ ประจําป ๒๕๖๒ และในการนี้ไดเสนอ

ใหท่ีประชุมพิจารณาการแตงตั้งคณะกรรมการงานสัมมนาดังกลาว รายละเอียดตามเอกสารประกอบการ

ประชุมหมายเลข ๕.๒๘.๑ 

  ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะใหแตงตั้งประธานแตละชุดคณะทํางานและ

ใหประธานพิจารณาแตงตั้งกรรมการ เลขานุการ และผูชวยเลขานุการ ตอไป 

  ประธานเสนอใหแตงตั้งประธานแตละชุดทํางาน ดังนี้ 

  ๑. ผูชวยอธิการบดีดานสิทธิประโยชน เปนประธานกรรมการฝายประสานงานและการ

จัดเลี้ยง 

  ๒. รองอธิการบดีฝายบริหาร เปนประธานกรรมการฝายอาคารสถานท่ี ซอมสรางและ

รักษาความปลอดภัย และประธานกรรมการฝายระบบการสื่อสาร ไฟฟา ประปา โสตทัศนูปกรณ 

  ๓. ผูชวยอธิการบดีดานวิเทศสัมพันธ เปนประธานกรรมการฝายประชาสัมพันธ และ

ประสานงานสื่อสารมวลชน 

มติ กบม. เห็นชอบใหดําเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

 

 

 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 



๑๙ 

ระเบียบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 

๖.๑ กําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี 

๑๗/๒๕๖๒ 

 ประธานแจงท่ีประชุมทราบกําหนดการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏลําปาง ครั้งท่ี ๑๘/๒๕๖๒ ซ่ึงกําหนดประชุมในวันท่ี ๒๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๒ เวลา ๐๙.๐๐ น. 

ณ หองประชุมโอฬารฤทธิ์ ชั้น ๑๐ อาคารโอฬาร โรจนหิรัญ มหาวิทยาลัยราชภัฏลําปาง 

มติ กบม. รับทราบ 

เลิกประชุม ๑๓.๓๐ น. 

(นางก่ิงดาว  ปดเปา) (นายจตุพร  จันทรมา) 

หัวหนาสํานักงานสภามหาวิทยาลัย ผูอํานวยการกองกลาง 

ผูบันทึกการประชุม/พิมพ ผูบันทึกการประชุม 

(นายปรีชา  ไชยโย) 

ผูอํานวยการสํานักงานอธิการบดี 

ผูตรวจรายงานการประชุม 

การประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลยัราชภฏัลําปาง ครั้งท่ี  ๑๗/๒๕๖๒  วันท่ี  ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๒ 
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