
  
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๔ วันเสาร์ที่ ๙ มกราคม ๒๕๖๔  

 

๕.๖ การแต่งตั้งกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (แทนต าแหน่งที่ว่าง) 

รองศาสตราจารย์กิตติศักดิ์ สมุทธารักษ์ อธิการบดี กรรมการสภามหาวิทยาลัย            
โดยต าแหน่ง ได้เสนอให้ที่ประชุมพิจารณาแต่งตั้งกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (แทนต าแหน่ง            
ที่ว่าง) โดยสืบเนื่องจากด ารงต าแหน่งกรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการพัฒนาบุคลากร
ของมหาวิทยาลัย ตามค าสั่งสภามหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ที่ ๑๑/๒๕๖๐ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนา
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ลงวันที่ ๘ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๐ ด ารงต าแหน่งมาครบก าหนดวาระ 
ท าให้กรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัยว่างลง เพ่ือให้องค์ประกอบของคณะกรรมการพัฒนาบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง ว่าด้วยการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย 
พ.ศ. ๒๕๕๑ มหาวิทยาลัยจึงขอเสนอสภามหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาเลือกกรรมการสภามหาวิทยาลัย
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๒ คน เพ่ือเป็นกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (แทนต าแหน่งที่ว่าง)    

กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิได้ด าเนินการเลือกกันเอง เพ่ือให้ได้มาซึ่ง
กรรมการดังกล่าว โดยเห็นชอบเลือกศาสตราจารย์เกียรติคุณมนัส สุวรรณ และศาสตราจารย์สุเทพ สวนใต้ 
เป็นกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (แทนต าแหน่งที่ว่าง) 

มติสภามหาวิทยาลัย เห็นชอบแต่งตั้งกรรมการพัฒนาบุคลากรของมหาวิทยาลัย (แทนต าแหน่งที่ว่าง) 

 ประกอบด้วย  
๑. ศาสตราจารย์เกียรติคุณมนัส   สุวรรณ  เป็นกรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัย 
๒. ศาสตราจารย์สุเทพ    สวนใต้  เป็นกรรมการ 

ผู้ทรงคุณวุฒิจากสภามหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


