
  
รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัล าปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๔ วันเสาร์ที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔  

 

๔.๒ การด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี กรณีค่าใช้จ่ายส าหรับการจ้างพนักงาน
มหาวิทยาลัย  

รองศาสตราจารย์สุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ ได้แจ้งให้
ที่ประชุมทราบว่าเนื่องจากมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ ไม่ชัดเจน ทางคณะอนุกรรมการ
เกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารงานบุคลากรในสถาบันอุดมศึกษา ท าหน้าที่แทนคณะกรรมการข้าราชการ            
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) เสนอคณะรัฐมนตรีให้ทบทวนมติคณะรัฐมนตรีกรณีค่าใช้จ่ายส าหรับ
การจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย ซึ่งมติของคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.)           
มี ๒ ประเด็น ดังนี้ 

๑. เห็นชอบให้เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาทบทวนมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่                 
๓๑ สิงหาคม ๒๕๔๒ เรื่องขอทบทวนอนุมัติจัดสรรงบประมาณการจ้างบุคลากรทดแทนอัตราข้าราชการ             
ข้อ ๒.๑ ขอทบทวนเป็นให้ส านักงบประมาณพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้กับสถาบันอุดมศึกษา                
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับการจ้างพนักงานในสถาบันอุดมศึกษา โดยอัตราดังกล่าวให้รวมถึงสวัสดิการ                  
และสิทธิประโยชน์เกื้อกูล โดยได้รับความเห็นชอบจากสภาสถาบันอุดมศึกษา  

๒. เห็นชอบให้เสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาทบทวนมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เมื่อวันที่ 
๒๙ สิงหาคม ๒๕๔๓ เรื่องการจ้างบุคลากรทดแทนข้าราชการ ขอทบทวนเป็น อนุมัติให้หลักการตามที่
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม เสนอโดยให้สถาบันอุดมศึกษาของรัฐ 
เบิกจ่ายเงิน อุดหนุนค่าใช้จ่ ายส าหรับการจ้างพ นักงานในสถาบันอุดมศึกษา ในลักษณ ะจ่ายขาด                        
เพ่ือให้สถาบันอุดมศึกษาสามารถน าไปใช้จัดสวัสดิการให้แก่บุคลากร และสามารถเก็บงบประมาณเหล่านั้น              
ไว้ใช้ได้ โดยมีผลนับจากท่ีคณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ ๒๙ สิงหาคม ๒๕๔๓ 

มติสภามหาวิทยาลัย รับทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


