
  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๔/๒๕๖๕ วันเสารท่ี ๙ เมษายน ๒๕๖๕  

 

๕.๑๐ (ร าง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เร ื ่อง นโยบายเร งดวน                     

ดานการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร 

รองศาสตราจารยพงศ หรดาล ประธานคณะกรรมการพิจารณาทบทวนการ

ปร ับปร ุงและพัฒนาหลักส ูตร และกรอบอัตรากำล ังประเภทว ิชาการของมหาว ิทยาล ัย กรรมการ                       

สภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ ไดเสนอใหที่ประชุมพิจารณา (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

เร ื ่อง นโยบายเร งด วนดานการพัฒนาและปร ับปร ุงหล ักส ูตร ในการนี ้ ได ขออนุญาตที ่ประช ุมให                            

ผู ชวยศาสตราจารยพงษสวัสดิ ์ อำนาจกิติกร กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการพิจารณาทบทวน                

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และกรอบอัตรากำลังประเภทวิชาการของมหาวิทยาลัย รองอธิการบดี              

ฝายวิชาการ เปนผูนำเสนอ  

ผ ู ช วยศาสตราจารย พงษ สว ัสด ิ ์  อำนาจก ิต ิกร กรรมการและเลขาน ุการ

คณะกรรมการพิจารณาทบทวนการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และกรอบอัตรากำลังประเภทวิชาการ              

ของมหาวิทยาลัย รองอธิการบดีฝายวิชาการ นำเสนอรายละเอียด (ราง) ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏ

ลำปาง เรื่อง นโยบายเรงดวนดานการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร ใหที่ประชุมพิจารณา รายละเอียดตาม

เอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๐.๑ 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะ ดังนี้ 

๑. ใหพิจารณาแกไขชื่อประกาศ เปน “ประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง

เรื่อง นโยบายเรงดวนดานการพัฒนาและแนวปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตร” 

๒. เนื ่องจาก ขอ ๔ -๖ เปนเรื ่องเดียวกัน ใหพิจารณายุบรวมเปนขอเดียวกัน              

โดยเขียนวา “ขอ ๔ การพิจารณาหลักสูตรใหมหรือการปรับปรุงหลักสูตรเดิม ใหมีแนวปฏิบัติ ดังนี้ ๑)... ๒)... 

๓)...” 

๓. ใหแกไขขอ ๖ เปน “กำหนดโครงสรางหลักสูตรใหมีจำนวนหนวยกิตรวมตลอด

หลักสูตรตามเกณฑการสำเร็จการศึกษาในชวงไมนอยกวา ๑๒๐ หนวยกิต และไมเกิน ๑๓๐ หนวยกิต ยกเวน

หลักสูตรที่มีสภาวิชาชีพใหเปนไปตามเกณฑการสำเร็จการศึกษากำหนดไว กรณีหลักสูตรใดไมสามารถ

ดำเนินการได ใหระบุเหตุผลความจำเปน เพ่ือขอความเห็นชอบเปนกรณี ๆ ไป” 

๔ .  ควรกำหนดระยะเวลาการพ ัฒนาและปร ับปร ุ งหล ักส ูตรให ช ัดเจน                      

โดยใหพิจารณาออกเปนประกาศของมหาวิทยาลัย 

๕. ให พ ิจารณาแตงต ั ้งอธ ิการบดี ประธานสภาคณาจารย และขาราชการ                

และกรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารยประจำ จำนวน ๑ คน เปนกรรมการพิจารณาทบทวน               

การปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร และกรอบอัตรากำลังประเภทวิชาการของมหาวิทยาลัย (เพ่ิมเติม) 

มติสภามหาวิทยาลัย  เห็นชอบประกาศสภามหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง เรื่อง นโยบายเรงดวน             

ดานการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร และใหดำเนินการตามขอเสนอแนะ              

ของท่ีประชุม 


