
  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๙/๒๕๖๕ วันเสารท่ี ๑๐ กันยายน ๒๕๖๕  

 

๕.๑๑ การพิจารณาอนุมัติกรอบกำหนดระดับตำแหนงของขาราชการพลเรือน           

ในสถาบันอุดมศึกษาและพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ 

รองศาสตราจารยสุรชัย ขวัญเมือง กรรมการสภามหาวิทยาลัยผูทรงคุณวุฒิ                 

ไดเสนอใหท่ีประชุมพิจารณาอนุมัติกรอบกำหนดระดับตำแหนงของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

และพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน  ในรอบ ๔  ป  พ .ศ . ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ ตามมาตรา ๒๐                        

ของพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ รายละเอียดตามเอกสาร

ประกอบการประชุมหมายเลข ๕.๑๑.๑ 

ท่ีประชุมรวมกันพิจารณาและมีขอเสนอแนะวา มหาวิทยาลัยควรมีแรงจูงใจ             

เพ่ือผลักดันใหพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนบัสนุน ปรับระดับตำแหนงท่ีสูงข้ึน  

มติสภามหาวิทยาลัย       เห็นชอบการกำหนดระดับตำแหนงของขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา

และพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน พ.ศ. ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘                       

และใหดำเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


