
  

รายงานการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๖ วันเสารท่ี ๒๑ มกราคม ๒๕๖๖  

 

๑ .๑  ก ารป รับ ป รุ งแ ก ไข ข อ บั งคั บ ต ามแ น วป ฏิ บั ติ ต ามห ลั ก ธรรม าภิ บ าล                           

ในสถาบันอุดมศึกษา 

ประธานไดแจงใหท่ีประชุมทราบถึงการปรับปรุงแกไขขอบังคับตามแนวปฏิบัติตาม

หลักธรรมาภิบาลในสถาบนัอุดมศึกษา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมหมายเลข ๑.๑.๑ 

ท่ีประชุมไดพิจารณาแลวเห็นวากรณีดังกลาวสำนักปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ไดแจงใหมหาวิทยาลัยบูรพาวา การท่ีจะปรับแกไขขอบังคับวาดวยการสรรหา

นายก กรรมการสภามหาวิทยาลัย และอธิการบดี สามารถท่ีจะดำเนินปรับแกไขไดโดยไมขัดกับพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

ท่ีประชุมเห็นวาเนื่องจากแนวปฏิบัติกำหนดใหบุคคลภายนอกมารวมเปนกรรมการ

สรรหาดังกลาวขางตนเปนการกระทำท่ีอาจขัดตอพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗                 

ซ่ึงตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ กำหนดใหคุณสมบัติ หลักเกณฑ และวิธีการไดมา         

ของการสรรหาดังกลาวกระทำโดยขอบังคับของมหาวิทยาลัย 

ดังนั้นจึงเห็นควรใหมหาวิทยาลัยหารือไปยังสำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา                

เพ่ือวินิจฉัยวาแนวปฏิบัติดังกลาวขัดหรือแยงกับพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ หรือไม      

โดยมอบหมายใหรองศาสตราจารยสุรชัย ขวัญเมือง และนายวรัชญ เพชรรวง กรรมการสภามหาวิทยาลัย

ผูทรงคุณวุฒิ ตรวจสอบกอนสงไปหารือและเปนผูแทนของมหาวิทยาลัยในการชี้แจงตอคณะกรรมการกฤษฎีกา  

มติสภามหาวิทยาลัย   ๑. รับทราบ 

๒. มอบมหาวิทยาลัยพิจารณาดำเนินการตามขอเสนอแนะของท่ีประชุม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


